STOWARZYSZENIE

Na Rzecz Bezdomnych Zwierzyt Statut Stowarzyszenia
RIEKSIO
tel. 605 297 430 )
NIP- 5472149611 REGON: 243487778 Rozdzial I

Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie na rzecz bezdomnych zwierzat Reksio zwane dalej w skrécie
Stowarzyszeniem Reksio dziata na podstawie:

- ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o ochronie zwierzat /Dz. U. z 2003.106.1001 z p6zn. zm./,
- ustawy o stowarzyszeniach /Dz.U. z 2001.79.855 z pdzn. zm/,
- niniejszego Statutu.

Dopuszcza sig stosowanie nazwy skroconej Stowarzyszenie Reksio.

§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest caty obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczegdlnym
uwzglednieniem Miasta Bielsko-Biata, w sprawach dziatania na rzecz i w obronie bezdomnych
zwierzat, a takze wspotdziatania w tym zakresie z innymi organizacjami oraz urzedami i
instytucjami administracji panstwowe;j.

Siedzibg wiadz naczelnych Stowarzyszenia jest Miasto Bielsko-Biata.

§3

Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.

§4

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen o takim
samym lub podobnym profilu dziatania.

§5

1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy ogoétu cztonkéw oraz wolontariuszy.

2. Cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia moga otrzymywa¢ wynagrodzenie za prace zgodnie z
podjetymi uchwatami Walnego Zgromadzenia.

3. Stowarzyszenie moze zatrudniac¢ osoby do pracy na podstawie umoéw o prace lub umow prawa
cywilnego.

4. Koszty zatrudnienia w/w 0s6b Stowarzyszenie bedzie ponosi¢ z majatku Stowarzyszenia.

Strona 1z 11



§6

Dziatalnos¢ statutowa prowadzona przez Stowarzyszenie Reksio jest dziatalnoscia
nieodptatng. Stowarzyszenie $wiadczac dziatalnos¢ jakg sa wszechstronne dziatania na rzecz i w
obronie zwierzat nie pobiera wynagrodzenia.

§7

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej. Stowarzyszenie opiera swoja
dziatalnos¢ na pracy cztonkéw i innych oséb zatrudnionych.

Rozdziat IT
Cel Stowarzyszenia i Srodki dziatania

§1
Celem Stowarzyszenia jest:

1. Pomoc zwierzetom bezdomnym, miedzy innymi zwierzetom przebywajacym w Miejskim
Schronisku dla Bezdomnych Zwierzat w Bielsku-Biatej i innych miejscowos$ciach.

2. Szerzenie edukacji w zakresie pomocy i poszanowania zwierzat we wspOtpracy ze szkotami,
przedszkolami, lecznicami weterynaryjnymi.

3. Pomoc charytatywna osobom posiadajacym zwierzeta poprzez zakup karmy, finansowanie
leczenia i operacji chirurgicznych tych zwierzat, a takze czipowania.

4. Ochrona zwierzat i egzekwowanie przestrzegania Ustawy o Ochronie Zwierzat poprzez
wspotprace z Policja, Straza Miejskg i innymi organami panstwowymi w zakresie niesienia
pomocy bezdomnym zwierzetom.

5. Propagowanie przepisdw dotyczacych ochrony i praw zwierzat oraz zasad zajmowania sie

zwierzetami ze szczegdlnym uwzglednieniem opieki nad zwierzetami w Miejskim Schronisku dla
Bezdomnych Zwierzat w Bielsku-Biatej.

Strona2 z 11



§2
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w dziatalnosci polegajacej na:

1. Prowadzeniu akcji propagandowych za posrednictwem $rodkéw masowego przekazu, a takze
publikacji wtasnych majacych na celu ochrone zwierzat.

2. Organizowaniu spotkan z dzie¢mi i miodzieza w szkotach, a takze na terenie schroniska, w celu
ksztattowania idei pokojowego wspotistnienia wszystkich istot zywych.

3. Podejmowaniu dziatani zapobiegawczych w zakresie ochrony zwierzat i zajmowanie czynnej
postawy przy zwalczaniu przejawdw okrutnego obchodzenia si¢ ze zwierzetami.

4. Wystepowaniu z inicjatywa do wiadz panstwa i wladz samorzadowych w zakresie wydawania
przepisow dotyczacych opieki nad zwierzetami.

5. Inicjowaniu i popieraniu dziatan w zakresie ochrony i opieki nad zwierzetami oraz ochrony
srodowiska.

6. Charytatywnej pomocy dla Miejskiego Schroniska dla Bezdomnych Zwierzat w Bielsku-Biatej i
schronisk w innych miejscowosciach.

7. Organizowaniu szkolen, prelekcji, wystapien w zakresie przepiséw prawa oraz zasad opieki nad

zwierzetami ze szczegdlnym uwzglednieniem opieki nad zwierzetami przebywajacymi w
schronisku.

§3
Cele Stowarzyszenia moga by¢ realizowane zaréwno w formie dziatalno$ci nieodptatnej,

jak i odptatnej pozytku publicznego.

Rozdziat ITI
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§1
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielq si¢ na:
1. zwyczajnych

2. wspierajacych
3. honorowych
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§2
Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ petnoletni obywatel Polski, posiadajacy peing zdolnosé

do czynnoéci prawnych, nie pozbawiony praw publicznych, na podstawie pisemnej deklaradji,
stanowiacej zatacznik do Statutu zatwierdzonej przez Zarzad Stowarzyszenia.

§3
Czlonek zwyczajny ma prawo do:
1. Uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
2. Czynnego i biernego prawa wyboru do wladz Stowarzyszenia.
3. Korzystania z pomocy organizacyjnej wtadz Stowarzyszenia.
4. Zgtaszania postulatow i wnioskéw dotyczacych dziatalno$ci Stowarzyszenia.
§4
Cztonek zwyczajny zobowigzany jest do:
1. Przestrzegania postanowien Statutu, uchwat i regulaminéw wiadz Stowarzyszenia.
2. Aktywnego uczestnictwa w realizacji celéw Stowarzyszenia.
3. Opfacania skfadki cztonkowskiej w wysokosci ustalonej przez Walne Zgromadzenie Czlonkdw.
§5
1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna zainteresowana merytoryczng dziatalnoscia
Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata stata sktadke cztonkowska na rzecz Stowarzyszenia i zostata
przyjeta przez Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji stanowiacej zalacznik do niniejszego
Statutu.
2. Cztonek wspierajacy bedacy osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu za pomoca swojego
przedstawiciela.
3. Cztonek wspierajacy posiada wszystkie prawa czlonka zwyczajnego z wyjatkiem czynnego i
biernego prawa wyboru. Posiada gtos doradczy na Walnych Zgromadzeniach.
4. Cztonek wspierajacy ma obowigzek:
- przestrzegania postanowien Statutu oraz zasad wspotdziatania z pozostatymi cztonkami i

Zarzadem w zakresie niesienia pomocy zwierzetom,
- optacania zadeklarowanej statej sktadki cztonkowskiej.
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§6

Przyjmowanie czltonkéw zwyczajnych i honorowych nastepuje na podstawie uchwaty
Zarzadu. Odwotanie od uchwaly Zarzadu odmawiajacej przyjecia w poczet cztonkéw mozna
wnie$¢ w terminie 30 dni od chwili jej doreczenia do rozpatrzenia Walnemu Zgromadzeniu. W
takim przypadku nastepuje zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzeniu w terminie 30 dni
od dnia ztoZenia odwotania.

§7

1. Czlonkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenie Czlonkéw osobom zastuzonym dla
Stowarzyszenia lub idei opieki nad zwierzetami.

2. Czlonek honorowy posiada wszystkie prawa czlonka zwyczajnego z wyjatkiem czynnego i
biernego prawa wyboru.

3. Cztonek honorowy ma obowiazek przestrzegac zasad Statutu oraz wspotdziatac¢ z pozostatymi

czfonkami na rzecz i w obronie zwierzat. Cztonek honorowy jest zwolniony z obowiazku ptacenia
sktadek cztonkowskich.

§8
Cztonkostwo zwyczajne ustaje w razie:

1. Skreslenia z listy czlonkéw z powodu nieptacenia sktadek przez kolejnych 12 m-cy w drodze
uchwaly Zarzadu, skreslenia dokonuje Zarzad i od decyzji tej nie przystuguje odwotanie,
skreslony moze ubiegac si¢ 0 ponowne przyjecie po uplywie 3 m-cy.

2. Skreslenia z listy czlonkow w razie skazania prawomocnym wyrokiem sadu na karg dodatkowq
pozbawienia praw publicznych oraz w przypadku utraty zdolnosci do czynnosci prawnych w
drodze uchwaty Zarzadu i od decyzji tej nie przystuguje odwotanie.

3. Wykluczenia ze Stowarzyszenia dokonuje si¢ na mocy uchwatly podjetej przez Walne
Zgromadzenie cztonkow.

Przyczynami wykluczenia ze Stowarzyszenia moga by¢:

- dziatanie niezgodne z zasadami Statutu,

- dziatanie kompromitujace organizacje i jej idee.

4. Pisemnej rezygnacji cztonka.

5. Smierci cztonka.
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§9
Cztonkostwo cztonka wspierajacego ustaje w razie dobrowolnego wystapienia zgloszonego

na pismie, jak réwniez w przypadku likwidacji osoby prawnej w drodze uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia.

§10

Czlonkostwo honorowe ustaje w razie dobrowolnego zrzeczenia sie tej godnosci lub
pozbawienia tej godnosci uchwata Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia.

§11
1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
- Walne Zgromadzenie cztonkdw,
- Zarzad Stowarzyszenia,
- Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wtadz wybieralnych trwa 4 lata, ich wybér odbywa sie z gtosowaniu jawnym lub
tajnym w zaleznosci od kazdorazowej uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw. Do waznosci
uchwat wymagana jest zwykta wigkszos¢ gloséw w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych

do gtosowania, chyba ze zapisy Statutu stanowia inaczej.

3. W razie ustapienia czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia w czasie trwania
kadencji, wladza ta ma prawo dokooptowaé innego cztonka.
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Rozdzial IV
Wiladze Stowarzyszenia

§1
Walne Zgromadzenie Czlonkow:
1. Najwyzsza wtadza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkow.
2. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czlonkow nalezy:

- uchwalanie kierunkéw dziatania i podstawowych zadan dziatalnosci merytorycznej i finansowej
organizacji,

- rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

- udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

- wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

- ustalenie wynagrodzenia cztonkow Zarzadu,

- uchwalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

- rozpatrywanie wnioskow zglaszanych przez wiadze wybieralne Stowarzyszenia,

- rozpatrywanie wnioskow o wykluczenie cztonka zwyczajnego,

- nadawanie lub pozbawianie cztonkostwa honorowego,

- uchwalanie zmian Statutu,

- podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu organizacji,

- podejmowanie uchwat w innych sprawach wymagajacych decyzji Walnego Zgromadzenia
Cztonkow.

§2

1. Walne Zgromadzenie sprawozdawcze odbywa sie co najmniej jeden raz w roku, natomiast
sprawozdawczo-wyborcze raz na 4 lata.

2. Uchwaty zapadajg wigkszosciag gtoséw w obecnosci co najmniej potlowy ogolnej liczby cztonkow
w pierwszym terminie, natomiast bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw w drugim terminie.

3. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw biora udziat z glosem stanowigcym wszyscy cztonkowie
Stowarzyszenia posiadajacy bierne i czynne prawo wyborcze oraz pozostali czionkowie

wspierajacy z glosem doradczym, a takze cztonkowie honorowi bez prawa gtosu.

4. O terminie i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad zawiadamia si¢ czlonkow
telefonicznie lub e-mailem co najmniej na 14 dni przed jego terminem.
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§3

1. Nadzwyczajne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwotywane przez Zarzad z wtlasnej
inicjatywy, na zadanie Komisji Rewizyjnej lub na zadanie 1/3 czlonkéw Stowarzyszenia.

2. Nadzwyczajne Zgromadzenie Czlonkéw zwolywane jest przez Zarzad w terminie jednego
miesigca od daty zgtoszenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§4

1. Zarzad sktada si¢ z Prezesa, Wiceprezesa i Skarbnika wybranych sposrod  cztonkow
Stowarzyszenia. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartat.

2. Do uprawnien i obowiazkéw Zarzadu nalezy:

- reprezentowanie organizacji na zewnatrz i dziatanie w jej imieniu,

- kierowanie dziatalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami Statutu, uchwatami i
wytycznymi Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,

- zwolywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zgromadzen Cztonkéw,

- rozpatrywanie wnioskow i zaleceri Komisji Rewizyjnej,

- sktadanie sprawozdan z dziatalnoéci przed Walnym Zgromadzeniem,

- zarzadzanie majatkiem i funduszami organizacji oraz podejmowanie uchwat o przyjmowaniu
zapisOw i darowizn, o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majatku nieruchomego Stowarzyszenia,

- zawieranie umow lub upowaznianie do ich zawierania,

- podejmowanie uchwat o przystapieniu do Stowarzyszen krajowych i zagranicznych.

§5

Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykia wiekszoscia gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
liczby cztonkéw Zarzadu.

§6
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna skiada si¢ z 3 cztonkéw, ktorzy wybieraja sposréd siebie przewodniczacego.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

- nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawad z nimi w zwigzku matzeniskim,
we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

- nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

- nie moga otrzymywac z tytutu cztonkostwa zwrotu poniesionych kosztéw lub wynagrodzenia.
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§7
Do uprawnien i obowigzkéw Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Kontrolowanie dziatalnodci statutowej i gospodarczej oraz finansowej Stowarzyszenia co
najmniej raz w roku, nie pozniej jednak niz do pierwszego zebrania Walnego Zgromadzenia w
danym roku kalendarzowym; decyzje o przeprowadzeniu kontroli podejmuje przewodniczacy
Komisji z wlasnej inicjatywy, informujac o tym Zarzad.

2. Przedstawianie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci Walnemu Zgromadzeniu.
3. Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z kontroli i zagdanie wyjasnien.
4. Wystepowanie na Walnym Zgromadzeniu z wnioskiem o udzielenie absolutorium dla Zarzadu.

5. Uchwatly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej
dwoch cztonkow Komisji.

6. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ etatowymi pracownikami Stowarzyszenia.

Rozdzial V
Majatek Stowarzyszenia

§1

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek cztonkowskich, darowizn, spadkdéw, zapisow,
dochodow z wtasnej dziatalnosci, dochodéw z majatku Stowarzyszenia oraz z ofiarnosci
publiczne;j.

2. Stowarzyszenie z zachowaniem obowiazujacych przepiséw moze przyjmowac darowizny,
spadki i zapisy oraz korzystac z ofiarnosci publiczne;j.

3. Majatek Stowarzyszenia tworza nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§2
Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:

1. Wptywy ze skiadek cztonkowskich,
2. Darowizny, spadki i zapisy,

3. Wplywy ze zbiorek — kwest,

4. Dotacje,

5. Wplywy z ofiarnosci publicznej,

6. Dochody z majatku Stowarzyszenia.
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§3

Do skfadania o$wiadczen woli w sprawach majatkowych, jak réwniez dla waznoéci
dokumentow finansowych potrzebne s dwa podpisy: Prezesa i drugiego cztonka Zarzadu.

Do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz i sktadania o$wiadczent woli w sprawach
niemajatkowych uprawniony jest Prezes Zarzadu.

§4
Zabrania sie:

- udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazari majatkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz osdb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organow oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwiazku matzeriskim, we wspSlnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli, zwanych dalej osobami bliskimi;

- przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich
0sOb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, w szczegolnosci, jezeli
przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

- wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich
0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba, Zze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego;

- zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych uczestnicza cztonkowie organizadji,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdzial VI

Zmiana Statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§1

Uchwate o zmianie Statutu lub rozwiazaniu Stowarzyszenia podejmuje Zwyczajne lub
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw Stowarzyszenia na podstawie uchwaty podjetej
wiekszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§2

Wraz z uchwatg o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkéw podejmuie
uchwate o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia i wyznaczeniu likwidatora.
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§3

O kazdej zmianie Statutu lub o podjeciu uchwaty o likwidacji Stowarzyszenia Zarzad ma
obowiazek niezwlocznie zawiadomic Sad Rejestrowy.

STOWARZYSZEN!E STOVARZYSZENIE
Na Rzecz Bezdomnych Zwierzgt S TOWARZAY SZE) Na Rzecz Bezdomnych Zwierzgt
REKSIO la Rzeez Bezdomnych Zwvier REKSIO
LOJ/\I/&‘ IS Prezes Zarzadu
/\ SNE

Jolanta Kolber

lek. wet. Zd=islavw Szwabowicz

Strona 11 z 11



